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E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Anreise

Mit öff entlichen Verkehrsmitteln:

Vom Hauptbahnhof mit der U-Bahn (Linie 16 oder 18) bis 
zum Neumarkt. Im U-Bahnhof den Hinweisschildern zur  
Buslinie 136 folgen. Der Bus 136 fährt direkt zum St. Elisabeth-
Krankenhaus, Endstation Hohenlind. Die Caritas- Akademie 
Köln-Hohenlind befi ndet sich rechts neben dem Krankenhaus.
Anreise mit dem Auto:

• Aus Richtung Autobahnkreuz Köln-West: 
Nehmen Sie die Abfahrt Frechen Richtung Köln-Innenstadt. 
Fahren Sie auf der Dürener Straße stadteinwärts. Überque-
ren Sie den Militärring. Biegen Sie dann in die erste Stra-
ße rechts in die Prälat-van-Acken-Straße ein. Sie fahren 
auf das St. Elisabeth-Krankenhaus zu. Im Kreisverkehr die 
1. Ausfahrt in die Werthmannstraße nehmen => weiter s.u.
• Aus Richtung Innenstadt: 
Fahren Sie auf der Dürener Straße stadtauswärts. Über- que-
ren Sie den Lindenthalgürtel. Biegen Sie ca. 300 Meter nach
der Kreuzung Kitschburger Straße/Dürener Straße links in die
Prälat-van-Acken-Straße ein. Sie fahren auf das St. Elisabe-
th-Krankenhaus zu. Im  Kreisverkehr die 1. Ausfahrt in die 
Werthmannstraße nehmen => weiter s.u.
=> Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken Seite. 
Gebührenpfl ichtige Parkmöglichkeiten fi nden Sie auf dem Park- 
platz des Krankenhauses am Ende der Werthmannstraße.
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Die Weiterbildung

Die Weiterbildung vermittelt Pfl egefachkräften praktische 
und theoretische Leitungskompetenzen für die Aufgaben 
der Pfl egedienstleitung im ambulanten und stationären Be-
reich. 

Ziele

Die Teilnehmenden erlernen und erweitern ihre
• Managementkompetenz (Personalführung, Einrichtungs-

organisation, betriebswirtschaftliche Steuerung, rechtssi-
cheres Handeln, gesundheits- und sozialpolitische Grund-
lagen) 

• kommunikative und psychosoziale Kompetenz (bspw. Ge-
sprächsführung, Entwicklung des eigenen Führungsstils)  

• Fähigkeiten zur ständigen Aktualisierung der pfl egefach-
lichen Kompetenz (Vernetzung von Pfl egeforschung und 
-praxis).

Zielgruppe

Pfl egefachkräfte aus stationären Einrichtungen der Alten-
pfl ege oder ambulanten Pfl egediensten, die Leitungsaufga-
ben als Pfl egedienstleitung übernehmen möchten.
Die Vorraussetzungen nach § 113 SGB XI und nach § 132, 
132a, Abs. 2, SGB V sind zu berücksichtigen.

Teilnahmevoraussetzungen

Die Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Alten-
pfl eger/in oder Gesundheits- und Krankenpfl eger/in oder 
Pfl egefachfrau/-mann sowie eine mindestens 2-jährige Be-
rufserfahrung als Pfl egefachkraft sind Voraussetzung für die 
Teilnahme an der Weiterbildung. 

Inhalte 

Die Weiterbildung orientiert sich an dem Modulhandbuch 
zum Bildungsgang der Weiterbildung zur Leitung einer 
pfl egerischen Einheit der Fachhochschule Bielefeld und des 
Deutschen Instituts für angewandte Pfl egeforschung (dip) 
e.V., Köln.  Sie gliedert sich in:
• Präsenzseminare
• die Durchführung eines Praxisprojektes aus dem Auf-

gabenbereich der Pfl egedienstleitung
• Praxisaufträge
• Coaching in Kleingruppen zur Refl exion und Weiterent-

wicklung des eigenen Führungsverhaltens.

Lernbereiche

1. Steuerung und Gestaltung pfl egerischer Prozesse
• Einstufungsmanagement
• Pfl egetheorien und  -modelle
• Assessments

2. Führen und Managen als Leitungsaufgabe
• Sich als Leitung positionieren
• Gesprächsführung und Umgang mit Konfl ikten
• Selbstmanagement
• Personalmanagement
• Innovative Versorgungskonzepte mitgestalten
• Projektmanagement

3. Rahmenbedingungen der Organisationsgestaltung
• Rahmenbedingungen des Leitungshandelns
• Strukturelle und betriebswirtschaftliche 

Organisationsgestaltung
• Qualitätsmanagement.

Leistungsnachweise

Es sind Leistungsnachweise in Form von schriftlichen Arbeiten, 
Klausuren und Präsentationen zu absolvieren.

Kursgebühren

Die Kosten für die Weiterbildung betragen 4.950 €. 
Wird zusätzlich der Abschluss der Weiterbildung zum/zur 
Qualitätsmanagementbeauftragen im Gesundheitswesen an-
gestrebt betragen die Kosten für den Abschluss beider Weiter-
bildungen 5.700 €. 

Teilnahmeförderung

Gegebenenfalls ist eine Inanspruchnahme des Aufstiegs-BAföG 
möglich (www.aufstiegs-bafoeg.de). Die Weiterbildung ist nach 
dem Weiterbildungsgesetz anerkannt. Bei Bedarf kann ein Bil-
dungsurlaub beantragt werden (www.bildungsurlaub.de). 

Dauer der Weiterbildung

Der Gesamtumfang der Weiterbildung beträgt 800 Stunden. 
Sie wird berufsbegleitend in Wochenblöcken jeweils von 
Montag bis Freitag angeboten. Absolventen die bereits nach 
dem Modulhandbuch qualifi ziert sind, haben ggf. die Mög-
lichkeit einer zeitlich verkürzten Teilnahme. 

Termine

Block 01 23.10.2023 - 27.10.2023
Block 02 20.11.2023 - 24.11.2023
Block 03 04.12.2023 - 08.12.2023
Block 04 22.01.2024 - 26.01.2024
Block 05 04.03.2024 - 08.03.2024
Block 06 13.05.2024 - 17.05.2024
Block 07 10.06.2024 - 14.06.2024
Block 08 08.07.2024 - 12.07.2024
Block 09 09.09.2024 - 13.09.2024
Block 10 07.10.2024 - 11.10.2024
Block 11 11.11.2024 - 15.11.2024
Block 12 09.12.2024 - 13.12.2024
Block 13 13.01.2025 - 17.01.2025
Block 14 10.02.2025 - 14.02.2025
Block 15 10.03.2025 - 14.03.2025
Block 16 07.04.2025 - 11.04.2025
Block 17 05.05.2025 - 09.05.2025
Block 18 12.05.2025 - 16.05.2025
Anmeldeschluss ist der 22.09.2023.

Anmeldung/ Bewerbungsunterlagen

• Kurze schriftliche Beschreibung der persönlichen Moti-
vation zur Teilnahme 

• Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung Alten-
pfl eger/in oder Gesundheits- und Krankenpfl eger/in, 
oder Pfl egefachfrau/-mann

• Prüfungszeugnis
• Kostenübernahmeerklärung mit Angabe der Adresse 

des Rechnungsempfängers. 

Sonstiges

• Teile der Weiterbildung zur Pfl egedienstleitung können 
für die Weiterbildung zum Qualitätsmanagement-
beauftragten im Gesundheitswesen anerkannt werden.

• 24 Credit-Points (ECTS) werden für den  Bachelor-
studiengang Pfl egemanagement im Fachbereich  
Gesundheitswesen von der katholischen Hochschule 
NRW Köln als gleichwertig anerkannt.

• Es gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
und Datenschutzinformationen (vgl. www.caritas-akademie-
koeln.de)


