Ich bitte um lhre Riickmeldung beziiglich einer Beratung zur
+Weiterbildung zur Pflegedienstleitung ambulant / stationar:

Kontakt

Vorname und Name:

Institution:

StraBBe und Nummer:

Caritas-Akademie Koln-Hohenlind
Werthmannstral3e 1a

50935 Koln

Postleitzahl und Ort:

Telefon:

E-Mail:

Fax: 0221 -4686 0- 100

Bitte trennen Sie das Formular ab und senden es ausreichend frankiert an

die oben genannte Adresse.

Veranstalter

Caritas-Akademie KoIn-Hohenlind
Werthmannstral3e 1a

50935 Koln

Kontakt: Frau Tubbesing, Weiterbildungsleitung
Tel: ++49 (0) 221- 4686 0- 105 oder-0

Fax: ++49 (0) 221 - 4686 0- 100

E-Mail: Tubbesing@caritas-akademie-koeln.de

Anreise

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln:

Vom Hauptbahnhof mit der U-Bahn (Linie 16 oder 18) bis
zum Neumarkt. Im U-Bahnhof den Hinweisschildern zur
Bushaltelinie 136 folgen. Der Bus 136 fahrt direkt zum
St. Elisabeth-Krankenhaus, Endstation Hohenlind. Die
Caritas-Akademie Koéln-Hohenlind befindet sich rechts
neben dem Krankenhaus.

Anreise mit dem Auto:

Vom Kolner Autobahnring: Am Autobahnkreuz Koln-West
auf der A1 die Abfahrt Frechen benutzen und in Richtung
KoIn-Innenstadt fahren. Biegen Sie nach der Kreuzung Mi-
litdrring/Direner Strale in die erste Strale rechts, in die
Pralat-van-Acken-Stral3e. Sie fahren dann auf das St. Elisa-
beth-Krankenhaus zu. Im Kreisverkehr in die 1. Ausfahrt in
die Werthmannstral3e einbiegen => weiter s.u.

Aus Richtung Innenstadt: Fahren Sie auf der Direner Stra-
Be stadtauswarts und liberqueren Sie den Lindenthalgiirtel.
Biegen Sie ca. 300 Meter nach der Kreuzung Kitschburger Stra-
Be/Direner StralRe links in die Prélat-van-Acken-Stra3e. Sie
fahren dann auf das St. Elisabeth-Krankenhaus zu. Im Kreis-
verkehr in die 1. Ausfahrt in die Werthmannstra3e einbiegen.

=> Die Caritas-Akademie liegt ca. 100 Meter auf der linken
Seite. Gebuhrenpflichtige Parkmdglichkeiten finden Sie
auf dem Parkplatz des Krankenhauses am Ende der Werth-
mannstralle.
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Die Weiterbildung

Die Weiterbildung vermittelt Pflegefachkraften praktische
und theoretische Leitungskompetenzen fiir die Aufgaben
der Pflegedienstleitung im ambulanten und stationdren Be-
reich.

Die Teilnehmenden erlernen und erweitern ihre

«  Managementkompetenz (Personalfiihrung, Einrichtungs-
organisation, betriebswirtschaftliche Steuerung, rechts-
sicheres Handeln, gesundheits- und sozialpolitische
Grundlagen)

«  kommunikative und psychosoziale Kompetenz (bspw.
Gesprachsfiihrung, Entwicklung des eigenen Fiihrungs-
stils)

«  Fahigkeiten zur standigen Aktualisierung der pflegefach-
lichen Kompetenz (Vernetzung von Pflegeforschung
und -praxis)

Der Gesamtumfang der Weiterbildung betragt 800 Stunden.

Die Weiterbildung gliedert sich in:

+  Prasenzseminare

« die Durchfiihrung eines Praxisprojektes aus dem Auf-
gabenbereich der Pflegedienstleitung

«  Praxisauftrage

«  Coaching in Kleingruppen zur Reflexion und Weiterent-
wicklung des eigenen Fiihrungsverhaltens

Es sind Leistungsnachweise in Form von schriftlichen Arbeiten,
Klausuren und Prdsentationen zu absolvieren.

Die Weiterbildung wird berufsbegleitend in Wochenbldcken
jeweils von Montag bis Freitag angeboten. Sie orientiert sich
an dem Modulhandbuch zum Bildungsgang der Weiter-
bildung zur Leitung einer pflegerischen Einheit der
Fachhochschule Bielefeld und des Deutschen Instituts fir
angewandte Pflegeforschung (dip) e.V., K6In. Absolventen die
bereits nach diesem Modulhandbuch qualifiziert sind, haben
ggf. die Moglichkeit einer verkilrzten Weiterbildungsteil-
nahme.

Teile der Weiterbildung zur Pflegedienstleitung kénnen fir
die Weiterbildung zum Qualitdtsmanagementbeauftragten
im Gesundheitswesen anerkannt werden.

24 Credit-Points (ECTS) werden fiir den Bachelorstudiengang
Pflegewissenschaft, Schwerpunkt Management von der ka-
tholischen Hochschule NRW Koln als gleichwertig anerkannt.

Die Lernbereiche

1. Lernbereich: Steuerung und Gestaltung pflegerischer
Prozesse
«  Einstufungsmanagement
«  Pflegetheorien und - modelle
+  Assessments
2. Lernbereich: Filhren und Managen als Leitungsaufgabe
«  Sich als Leitung positionieren
«  Gesprachsfihrung und Umgang mit Konflikten
«  Selbstmanagement
+  Personalmanagement
« Innovative Versorgungskonzepte mitgestalten
«  Projektmanagement
3. Lernbereich: Rahmenbedingungen der Organisations-
gestaltung
«  Rahmenbedingungen des Leitungshandelns
«  Strukturelle und betriebswirtschaftliche
Organisationsgestaltung
«  Qualitdtsmanagement

Zielgruppe

Die Termine

Block 01 27.09.2021 - 01.10.2021
Block 02 22.11.2021 - 26.11.2021
Block 03 06.12.2021 - 10.12.2021
Block 04 24.01.2022 - 28.01.2022
Block 05 25.04.2022 - 29.04.2022
Block 06 16.05.2022 - 20.05.2022
Block 07 20.06.2022 - 24.06.2022
Block 08 01.08.2022 - 05.08.2022
Block 09 22.08.2022 - 26.08.2022
Block 10 05.09.2022 - 09.09.2022
Block 11 19.09.2022 - 23.09.2022
Block 12 24.10.2022 - 28.10.2022
Block 13 07.11.2022 - 11.11.2022
Block 14 05.12.2022 - 09.12.2022
Block 15 09.01.2023 - 13.01.2023
Block 16 06.02.2023 - 10.02.2023
Block 17 06.03.2023 - 10.03.2023
Block 18 13.03.2023 - 17.03.2023

Anmeldeschluss ist der 27.08.2021.

Voraussetzungen und Anmeldung

Pflegefachkrafte aus stationaren Einrichtungen der Altenpfle-
ge oder ambulanten Pflegediensten, die Leitungsaufgaben
als Pflegedienstleitung Gbernehmen méchten.

Die Vorraussetzungen nach § 113 SGB XI und nach § 132,
132a, Abs. 2, SGB V sind zu beriicksichtigen.

Kosten

Die Kosten fir die Weiterbildung betragen 4.750 €.

Wird zusatzlich der Abschluss der Weiterbildung zum/zur
Qualitatsmanagementbeauftragen im Gesundheitswesen an-
gestrebt betragen die Kosten flir den Abschluss beider Weiter-
bildungen 5.650 €.

Gegebenenfalls ist eine Inanspruchnahme des Aufstiegs-BA-
foG maoglich (www.aufstiegs-bafoeg.de). Die Weiterbildung ist
nach dem Weiterbildungsgesetz anerkannt. Bei Bedarf kann
ein Bildungsurlaub beantragt werden (www.bildungsurlaub.
de).

Die Erlaubnis zur Flhrung der Berufsbezeichnung Alten-
pflegerin oder Gesundheits- und Krankenpflegerln sowie
eine mindestens 2-jdhrige Berufserfahrung als Pflegefach-
kraft sind Voraussetzung fir die Teilnahme an der Weiter-
bildung.

Die Anmeldung erfolgt schriftlich mit einer kurzen Be-
schreibung der personlichen Motivation zur Teilnahme, der
Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung, dem Pri-
fungszeugnis und einer Kostenlibernahmeerklarung mit
Angabe der Adresse des Rechnungsempfangers.



